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TRAFFIC SAFETY POLICY 
POLISI KESELAMATAN DI TRAFIK 

 

 
As a responsible and employee-centric company, the safety and health of employee before, during and 
after work are always the concern of us especially employee’s safety on the busy and dangerous traffic. 
Multi Net Group is committed to educate employee to increase their awareness as a road user. Employee 
commitment to become responsible road user and always prioritize the safety of other road users. 
Sebagai sebuah syarikat yang bertanggungjawab dan mengutamakan pekerja, Multi Net Group sentiasa memberi 
perhatian kepada keselamatan pekerja termasuk masa datang dan balik kerja di jalanraya yang begitu sibuk dan 
bahaya. Multi Net Group berasa komited untuk mendidik para pekerja dan meningkatkan kesedaran mereka 
sebagai pengguna jalanraya yang bertanggungjawab. Pekerja juga perlu komited untuk menjadi seorang pengguna 
jalanraya yang bertanggungjawab dan sentiasa mengutamakan keselamatan pengguna jalanraya yang lain. 

 
a) Increase employees’ awareness through Traffic Safety Program and Training. 

Meningkatkan kesedaran pekerja terhadap keselamatan di trafik melalui Program dan Latihan Keselamatan 
Trafik. 

b) Provide Safety Vest Jacket to employee who ride motorcycle to work. 
Menyediakan Jaket Keselamatan untuk para pekerja yang menunggang motosikal ke tempat kerja. 

c) Not allow employee with experience less than 2 years to have any individual outstation activity. 
Pekerja yang mempunyai pengalaman tidak lebih dari 2 tahun tidak dibenarkan untuk menghadiri kerja luar 
kawasan secara individu. 

d) Not allow employee who do not have highway driving experience to drive at Highway without 
accompany of experience driver 
Pekerja yang tidak mempunyai pengalaman memandu di highway tidak dibenarkan memandu tanpa pemandu 
yang berpengalaman. 

e) Provide sufficient and relevant support including assist workers in claiming and compensation if they 
involved in any traffic accident when they have been assigned to go or work at outstation 
Menyediakan tuntutan dan pampasan yang mencukupi dan relevan kepada pekerja sekiranya mereka 
terlibat dalam mana-mana kemalangan sewaktu mereka ditugaskan untuk bekerja di luar kawasan. 

f) Purchase flight insurance to workers who have been request fly to other destination for working 
purpose. 
Menyediakan insurans kepada pekerja yang telah diminta untuk  ke sesuatu destinasi dengan penerbangan 
 atas tujuan bekerja. 

g) Distribute and effectively communicate this Policy and its importance such that it is understood at all 
levels in the Company 
Mengedarkan dan berkomunikasi secara efektif tentang kepentingann polisi ini kepada semua pekerja dan 

memastikan mereka memahami isi kandungan yang ditulis di dalam polisi ini. 

 
 

 
Approved by, 

 
 
 

Tee Lian Phing 

Managing Director 

Effective from 28 Oct 2020 
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